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Sa undviker foretagaren statlig skatt under 2019

De flesta foretagare brukar forsoka undvika att deklarera en inkomst av tjénst som overskrider grdnsen d& man borjar
betala statlig skatt. P4 inkomst 6ver den gransen blir det varldens hogsta marginalskatt, som da ligger pa minst 65-70
procent pé varje 1onedkning inklusive sociala avgifter, vilket ingen gérna vill betala.

Niér tjansteinkomsten natt gransen for statlig skatt dr det mycket rimligare beskattning for den som viéljer att forsdka gora
ytterligare uttag fran foretaget genom utdelning fran ett fimansaktiebolag eller som inkomst av rantefordelning fran
firma/HB.

Arslon max 504 400 kr for att undgé statlig skatt 2019

For dig som i ar har fyllt hogst 65 ar ir inkomstgriansen 504 400 kr under 2019 for att undvika uttag av statlig skatt pa 20
procent. Da inréknas 16n, sjukpenning, pension och verskott av ndringsverksamhet fran firma och handelsbolag. Det
motsvarar en manadslon pa ca 42 000 kr.

For arsinkomster av tjanst som dverstiger 703 000 kr blir det 25 % i statlig skatt pa den dverskjutande delen. Det ger
under 2019 en méanadsinkomst kring 58 600 kr som grins for den allra hogsta marginalskatten. Eftersom
arbetsgivaravgifter i dessa inkomstlédgen inte ger ndgra forméner alls och jobbskatteavdraget avtrappas med tre procent
av inkomstokningen, dr skatten totalt drygt 70 procent pa en inkomstokning utéver arsinkomsten 703 000 kr om
kommunalskatten &r 33 kr.

For 2020 kan du rdakna med att 523 200 kr kommer att gidlla som motsvarande inkomstgréns for 20 procent i statlig skatt.
Eftersom den sa kallade varnskatten avskaffas fran 2020 blir det inget uttag med 25 procent i statlig skatt. Ddremot finns
fortfarande en avtrappning av jobbskatteavdraget, som under ar 2020 ger tre procentenheter extra i skatt pa arsinkomster
mellan 640 500 kr och 1 664 100 kr.

Haogre granser for 66-aringar

For dig som fyllt minst 66 ar under 2019 ligger gransen for att undvika uttag av statlig skatt med 20 procent pa en
arsinkomst av tjénst (pension + 16n + aktiv ndringsinkomst) pa 547 500 kr. Att gransen &r hogre for dig som ar 66+ beror
pa att seniorer far ett lite hogre grundavdrag &n yngre, innan sjdlva skatten berdknas.

For dig som &r 66+ tas den statliga skatten pa 25 procent under 2019 ut pé de inkomster som dverstiger 733 300 kr.
For 2020 berdknas inkomstgransen for 20-procentig skatt for dig som ar 66+ ligga pa 575 500 kr. En ldgre inkomstgrins

att ocksa beakta for den som ar 66+ ligger fran 2020 pa 523 200 kr. For inkomster fran den gransen och upp till 575 500
kr avtrappas grundavdraget extra mycket, sa att marginalskatten blir 48 procent.

Rékna exakt i Visma Skatteprogram

I skatteplaneringen i Visma Skatteprogram kan du alltid se exakt pé kronan hur marginaleffekterna blir om du hgjer
inkomsten av arbete for olika personer.



Nagot lagre marginaleffekter under 2020

Eftersom den sa kallade varnskatten pa 5 procentenheter slopas fran ar 2020 kommer marginalskatten for hogst avionade
minska, men fortfarande kommer Sverige att ha en av de hdgsta marginalskatterna i varlden och uttaget av de hogsta
skattesatserna borjar vid en lagre inkomst i Sverige 4n ndgon annanstans.

En komplicerad récka av hdjningar och sénkningar av grundavdrag och jobbskatteavdrag skapar en méangd olika

inkomstskikt dar marginalskatten &r olika stor. Berdkningarna i nedanstaende tabeller géller vid 32 kr i kommunalskatt
och &r beroende av vad for slags inkomst det ar fragan om och pa vilket fodelsear man har.

Lontagare och foretagare med 16n + aktiv naringsinkomst (max 65 ar)

Faststalld forvarvsinkomst 2020 Skatt i %

0-20 007 0

20 008 — 20 000 1400
20 100 - 64 300 8

64 400 — 153 000 22
153 100 — 383 100 28
383 200 — 523 100 32
523 200 — 640 400 52
640 500 — 1 664 100 55
1664 200 52

Seniorer fran 66 ar (vid enbart pensionsinkomster)

Faststalld forvarvsinkomst 2020 Skatti %

0-52600 0

52 700 — 151 900 24
152 000 - 210 500 29
210 600 — 381 400 30
381 500 — 523 100 34
523 200 - 575 500 48
575 600 — 1 605 200 55
1 605 300 52



Seniorer fédda 1938-1954 (vid 200 000 i pension, resten arbetsinkomster)

Faststalld forvarvsinkomst 2020 Skatt i %

0-52 600 0

52 700 — 151 900 24
152 000 — 200 000 29
200 100 - 300 000 10
300 100 — 381 400 25
381 500 — 500 000 29
500 100 - 523 100 34
523 200 - 575 500 41
575 600 — 800 000 55
800 100 — 1 800 000 57
1800 100 - 52

Seniorer fodda 1938-1954 (vid enbart arbetsinkomster)

Faststalld forvarvsinkomst 2020 Skatt i %

0-20 007 0

20 008 — 214 600 8

214 700 — 300 000 26
300 100 — 381 400 30
381 500 - 523 100 34
523 200 - 575 500 48
575 600 — 600 000 54
600 100 — 1 605 200 57
1605 300 - 52

Seniorer fodda 1937 o tidigare (vid enbart arbetsinkomster)

Faststalld forvarvsinkomst 2020 Skatt i %

0-52600 0
52 700 — 149 500 1
149 600 — 300 000 24
300 100 - 381 400 30
381 500 — 523 100 34
523 200 — 575 500 48
575 600 — 600 000 54
600 100 — 1 605 200 57

1605 300 - 52



Tjana pa arbetsinkomster till 66-plussare

Det blir i regel mycket I6nsamt med arbetsinkomster under 2019 fér dig som ar fodd 1953 eller tidigare.

Tack vare ett extra hogt jobbskatteavdrag blir skatten under 2019 normalt bara cirka 15 procent for en arbetsinkomst pa
upp till 100 000 kr.

For att skatten pa 100 000 kr i arbetsinkomst ska bli s& Iag for den som &r 66+ kravs att den totala arsinkomsten av arbete
+ pension under 2019 inte &r stérre &n 547 500 kr.

Fran ar 2020 blir skatten pa de forsta 100 000 kr i arbetsinkomster for en 66-plussare annu lagre, enbart ca 10 procent for
den som har en normalstor pension, vilket beror pa hojda grundavdrag for seniorer fran 2020.

Under 2019 ges jobbskatteavdrag till den som dr 66+ med 20 procent av arbetsinkomsten upp till 200 000 kr och med 5
procent av arbetsinkomsten mellan 100 000 kr och 300 000 kr.

Det totala jobbskatteavdraget for denna grupp kan alltsd uppga till maximalt 30 000 kr under 2019. Samma kommer att
gélla under 2020.

Skulle de egna pensionsinkomsterna vara sa hoga att arbetsinkomsten pa 100 000 kr aven blir beskattad med statlig skatt
pa 20 %, ar det fortfarande ratt intressant att fa ihop en arbetsinkomst pa 100 000 kr nar man &r 66+. Den totala skatten
inklusive sociala avgifter blir da ca 30-35 procent vilket ar ungefar samma skattebelastning som en féretagare far, som
gor lagt beskattad utdelning fran ett famansbolag.

Pa loneinkomster till dig som &r fodd 1938-53 betalades under 2019 en I6neskatt pa 6,15 procent pa Iéner som
utbetalades senast 30 juni. Fran 1 juli 2019 ar den léneskatten slopad.

Under hela 2019 betalades dven en pensionsavgift pa 10,21 procent av I6nen. Pensionsavgiften ger dock vid en normal
livslangd oftast en hdjning av inkomsttagarens pension som brukar bli vard lika mycket som den avgift som har betalats.
Man brukar lite grovt rakna med att den som &r 66+ hojer sin pension med en tusenlapp om aret livet ut, for varje ar efter
man fyllt 65 som man far 100 000 i arbetsinkomst.

For 1on till personer fodda 1937 och tidigare fick arbetsgivaren under forsta halvéaret 2019 betala en loneskatt pé 6,15
procent, men den slopades ocksa fran 1 juli 2019. Pensionsavgift behdver inte betalas pa loner till de som &r fodda 1937
eller tidigare, men en sadan 16n ger heller ingen héjd pension.

Om arbetsinkomsterna under 2019 for dig som &r 66+ bestar av naringsinkomster fran firma/HB kommer l6neskatten tas
ut pa halva naringsinkomsten. Om du sjalv kan visa att mer &n halften av naringsinkomsterna tjénats in under andra
halvaret 2019, kan léneskatten bli lagre.

Ar du 61-65? Tjana pa tidigt uttag av hel lderspension?

Ar du fodd 1955 — 1958 och driver féretag genom enskild firma eller handelsbolag, brukar deklarera hyggligt stora
overskott fran foretaget och tanker fortsitta att jobba ett antal ar till?

| sa fall kan det ge stora ekonomiska fordelar att borja ta ut hela &lderspensionen redan nu, eftersom de sociala avgifterna
pa arbetsinkomster i sa fall sdnks avsevart.

Samtidigt som du far pensionsinkomster kan du justera ned din deklarerade inkomst fran foretaget genom att géra
avsattningar till periodiseringsfond och expansionsfond med lika stora belopp som alderspensionen ger, om du t ex vill
undvika att din arsinkomst hamnar 6ver gransen for statlig skatt.

Fran 1 juli 2019 blev en san har omlaggning av inkomsterna annu lite mer gynnsam igen an den varit de senaste aren.
Detta eftersom loneskatten med 6,15 procent pa arbetsinkomster som tagits ut for den som fétt hel alderspension hela
aret, slopades vid det senaste halvarsskiftet.

I normala fall &r egenavgifterna totalt 28,97 procent tills det ar som du fyller 66 ar. Pa de forsta 200 000 kronorna i
overskott ar egenavgifterna dock nedsatta till 21,47 procent for alla.

Men om du som ar fodd 1955-1958 tar ut hel alderspension under hela ar 2020 betalar du bara totalt 10,21 % i
pensionsavgift pa hela &rets dverskott och slipper vénta tills det ar du fyller 66 ar med att fa denna mycket lagre
avgiftssats.

Om du driver firma/handelsbolag i ett stodomrade galler andra regler for egenavgifterna. For dig inom stodomradet blir
nedsattningen av de vanliga egenavgifterna i regel alltid upp till 33 000 kr per &r vid en naringsinkomst pa 200 000 kr. S&
i dessa fall ger ett tidigt uttag av hel alderspension inga sarskilt stora fordelar for de sociala avgifterna, om du inte har
betydligt hogre deklarerat 6verskott &n 200 000 kr.



61-arsgransen kvar for dig som ar fodd 1958

En 6vergangsregel géller for dig som ar fodd under ar 1958, oavsett vilken manad du ar fodd.

For dig ar det majligt att ta ut hel alderspension hela aret fran januari 2020, fast du da oftast inte fyllt 62 ar. Du har helt
enkelt kvar 61-arsgransen for tidigast uttag, som ar slopad for dem som ar fodda 1959 och senare.

Fakturera fran firma/HB istéllet for AB?

P& l6n fran ett aktiebolag i samma élderssituation ar arbetsgivaravgifterna vanligtvis 31,42 procent tills det ar da man
fyller 66 ar, &ven om man tagit ut hel alderspension hela aret. D4 ar det forst fran 66 &r som de sociala avgifterna sanks
pa lon.

Detta kan vara ett skal for en foretagare att under en period forsoka flytta sina arbetsinkomster fran ett AB till en
firma/HB, om man vill fa m&jligheten till lagre sociala avgifter ett antal ar fore det man fyller 66, genom att ta ut hel
alderspension samtidigt som man jobbar vidare.

Exempel

Du far 200 000 kr i alderspension vid helt uttag fran 2020 och vill deklarera en drsinkomst pa grénsen for statlig skatt.
Det blir da 65-70 000 kr i ldgre skatt och avgifter under 2020 om du tar ut hel dlderspension och har ndringsinkomst
Jjdmfort med att ta ut samma drsinkomst som I6n frdn ett aktiebolag.

Den som far en normal livslangd tjanar alltid pé ett tidigt uttag av pension om man samtidigt har inkomst fran firma/HB
och later den totala &rsinkomsten av pension och naringsinkomst vara hogst pa gransen for statlig skatt (504 400 kr under
2019). Ju ndrmare den gransen inkomsten brukar ligga, desto mer tjdnar man.

Man maste ansdka hos Pensionsmyndigheten om uttag av alderspensionen. Uttag av pension far tidigast ske fran den
manad da ansékan lamnas in och under 2019 tidigast fran den méanad da man fyller 61 ar. Fran 2020 géller att
alderspension for den som &r fodd 1959 eller senare far tas ut tidigast fran den manad da man fyller 62 ar.

Berakna gransen for Ionekravet for 2019 med Visma Skatt

I Visma Skatt kan du enkelt lata programmet rdkna fram hur stor 16n ndgon i familjen maste ta ut fran familjens
fdmansbolag under 2019 for att kunna beridkna ett 16neunderlag for utdelningar under 2020. Ett I6neuttag pa en viss niva
under 2019 krévs ju for att man pé familjens aktier i fimansbolaget ska fa berékna utrymmet for utdelning under 2020 till
hogsta mojliga belopp enligt 16neregeln.

Berdkningarna gor du pa sidan Loneunderlag i programmets kalkyl for FAmansbolag for ar 2020.

Inga &ndringar av berdkningarna av huvudregelns l6nedel

Det ar det arligt berdknade gransbeloppet som avgor hur stort utrymme det finns for att géra utdelning till 20 procent i
skatt fran fimansbolag dir ndgon i familjen arbetar aktivt.

Grénsbeloppets storlek far berdknas enligt huvudregeln eller enligt forenklingsregeln (dven kallad schablonregeln). Med
huvudregeln bestéar gransbeloppet av en 16nedel och en kapitaldel och den regeln &r oftast den mest gynnsamma regeln,
om nagon i familjen har ett avlonat heltidsjobb i bolaget.

Under 2020 uppgar 16nedelen normalt till 50 procent av hela arslonesumman. Lonedelen far dock enbart berdknas om
deldgaren dger minst fyra procent av kapitalet 1 foretaget och dessutom krivs att ett 1onekrav uppfylls.

Rakna pa lonekravet

Enligt 16nekravet méste en person inom dgarens familj ha fitt en 16n av en viss storlek fran faimansbolaget under aret fore
det ar som gréansbeloppet beriknas for. Vid berdkning av griansbelopp for utdelning under &r 2020, tittar man alltsa pa
16neuttagen som gjorts under ar 2019.

Skattepliktiga formaner réknas inte som 16n, men lds ldngre fram i detta nyhetsbrev om hur man kan ”’betala bort” en
skattepliktig formén sa att den istéllet rdknas som kontant 16n, utan att dgaren eller foretaget forlorar en krona pa det.

Foljande granser for 16nekravet giller vid berdkning av gransbelopp for 2020:

Ar den totala 16nesumman under 2019 i bolaget inklusive 16ner i dotterbolag 4 636 800 kr eller hdgre maste Agaren eller
ndgon annan i nagon i dgarens familj ta ut en 16n under 2019 pa minst 618 240 kr, for att 16nekravet ska uppfyllas.



Ar arslénesumman i foretaget ligre dn 4 636 800 ricker det att 16nen till Aigaren eller ndgon i dennes familj ir minst 386
400 kr + 5 procent av arslonesumman for att l1onekravet ska anses uppfyllt.

Med en arslon pd minst 618 240 kr dr lonekravet alltid uppfyllt, men 16nedelen av utdelningsutrymmet far &ndé inte
berdknas till storre belopp dn 50 ganger den hogst betalda familjemedlemmens 16n.

Finns det flera dgare som inte &r slakt med varandra (de ingér i olika sa kallade narstaendekretsar) géller 16nekravet for
var och en dessa édgare.

Exempel

En ensam dgare har ett bolag med 100 000 kr i aktiekapital (kapitalunderlag) och drslonesumman i bolaget uppgar till 1
miljon kr. Grédnsbeloppet far da berdknas till 500 000 kr under 2020 pa grund av de anstdlldas lonesumma. Ddértill
kommer ca 10 000 kr i grinsbelopp pd grund av aktiekapitalet. Lonekravet under 2019 for dgaren eller ndgon anhérig
till denne blir 386 400 + 50 000 kr (0,05 x I miljon) = 436 400 kr.

Bolaget AB [2020] - Loneunderlag ) EH 1 7

Loneunderlag
Inget loneutrymme far beraknas!

Summa totala kaontanta lsner | bolaget under & 2019 1000000 ) . o 1 .
Enligt Iag_s.tlftnmge_n far Ic_uneutr_l,lmme enbgr_t_bera_kna& av
Summe kereme Sxline | deieiihchems ;I,sn F0M ager ak_t_lerna wid arﬁts start. Darfar Far inget
e laneutrymme beraknas detta ar.
Arsloner totalt 1 000 000

Avadr, statliga bidrag for lnekostnader under 2019;
Avadr statliga bidrag fiar [aner | dotterbolag:

Totalt loneunderlag: 1000 000

Egen lonedel 1 gransbelopp

Lanedel: 50 % av ldneunderlaget: 500 000
Minsta kontanta arsldn & 2019 frén foretaget bl ndgon i

familien [narstdendekretzen) som krave for att lonedel ska (3

ingd i &rets egna aransbelopp nar Arsldnesumman ar

1000 000 kr: 436 400

Ange kontant &rslon frdn faretaget bl den bast betalda
perzonen inam familien [narstdendekietzen) &r 2019, Aven
g frén daotterfioretag ska ings:

O lonekravet uppfylls av en
narstdende, ange personnummer:

C-l Analys loneskr e

Antal egna aada aktier | baolaget: 100
Tatalt antal aktier | balaget: 100
Egen mojlig lonedelk: 0
Total egen lonedel: 0

Lagsta mdjliga Iénekrav under 2019 blir 406 737 kr

Om arslonesumman i bolaget under 2019 enbart bestar av 16n till en enda person i dgarens familj kommer det att ricka att
arslonen under 2019 till den personen dr 406 737 kr for att en 16nedel av griansbeloppet ska fa beréknas.

Vid en érslon till familjemedlemmen pa 406 737 kr som &r enda 16nen i bolaget under 2019 uppfylls ndmligen I6nekravet
for berdkning av gransbelopp enligt 16neregeln for 2020.

En arslon pa 406 737 kr for familjemedlemmen ger en 16nedel pa 203 368 kr och redan detta innebar att gransbeloppet
berdknat enligt huvudregeln blir storre 4n schablonbeloppet enligt forenklingsregeln.

Dessutom far vid berdkningen av gransbeloppet enligt huvudregeln ldggas en viss procentandel av anskaffningsaktierna i
bolaget. For ar 2020 blir procentsatsen 9,5 procent av anskaffningskostnaden. I ett 100 000-kronorsbolag blir
kapitaldelen av utdelning 9 500 kr f6r 2020.



Obs! Anvénd funktionen Arkiv - Uppdatera i Visma skatteprogram version 2019.1, sé att du i programmet fér in rétt
statsldnerdnta per sista november 2019, nér den har bestdmts.

Aven om anskaffningskostnaden enbart &r 100 000 kr kan kapitaldelen i dldre fimansbolag bli dnnu storre. I kalkylen for
Féamansbolag i Visma Skatt hanteras berdkningen av de mycket komplicerade regler som da behdver anvéndas.

Schablonbeloppet ar 177 100 kr under 2020

Enligt forenklingsregeln far arets nya grénsbelopp i bolaget beréknas till ett schablonbelopp som motsvarar 2,75
inkomstbasbelopp, vilket far anvéndas oavsett Ionesummans storlek i bolaget. For ar 2020 blir det schablonbeloppet
177 100 kr.

Schablonregeln far bara anvéndas i ett bolag per person. Om flera medlemmar i en familj ensamma é&r dgare av var sitt
fdmansbolag fér schablonregeln anvindas av varje familjemedlem.

Tva makar kan exempelvis anvidnda schablonregeln i var sitt heldgt aktiebolag. Dessutom kan makarna anvinda
l6neregeln i ytterligare ett bolag som égs gemensamt eller enbart av endera maken.

Valj réatt person i familjen for den hoga I6nen

Det 16nekrav under 2019 som maéste uppfyllas for att lonebaserad utdelning ska f& goras under 2020 behdver som ndmnts
bara uppfyllas av en enda person inom familjen (nédrstdendekretsen). Den som uppfyller I6nekravet behover inte vara
delédgare i bolaget.

Det finns heller inget som hindrar att det fran ar till &r ar olika personer inom familjen (nérstdendekretsen) som dr den
som uppfyller l6nekravet.

Om ingen i familjen vanligtvis brukar ha en sa hog arslon som kravs for att fa anvénda l6neregeln, dr det klokt att
fundera 6ver vem inom familjen som ska uppfylla lI6nekravet. Det kan exempelvis viljas med tanke pa mdjligheten att fa
ratt till hogsta mojliga erséttning fran fordldraforsdkringen eller storst nytta av maximal pensionsgrundande inkomst.

Léneunderlag for utdelningsutrymmen 2020

I nedanstiende tabell kan du se hur stor utdelning som under 2020 kan goras grundad pé ett Ioneunderlag pa
arslonesummor som betalas ut under 2019.

Vidare anges vilket 1onekrav som géller under 2019 for respektive arslonesumma. Nér arslonesumman Sverstiger 4 636
800 kr blir 16nekravet 618 240 kr under 2019.

Det kan undantagsvis krivas att det forekommer en &nnu hogre arslon till ndgon inom familjen for att maximalt mojlig
kapitalbeskattad utdelning ska kunna goras. Det beror pa ytterligare en regel som siger att lonedelen av
utdelningsutrymmet i bolaget inte far vara storre dn femtio ganger den hogsta arslonen fran bolaget till nigon inom
familjen.



Tabellen visar ocksé vad som blir kvar av en utdelning som grundas pa l16neunderlaget sedan skatt pd 20 procent betalats.

Foretagets totala Krav pa arslén inom Utdelning p& grund av Krav efter skatt av
I6nesumma under 2019 familjen under 2019 I6neunderlag utdelning
406 737 406 737 203 369 162 695
500 000 411 400 250 000 200 000
600 000 416 400 300 000 240 000
700 000 421 400 350 000 280 000
800 000 426 400 400 000 320 000
900 000 431 400 450 000 360 000

1 000 000 436 400 500 000 400 000
1200 000 446 400 600 000 480 000
1 400 000 456 400 700 000 560 000
1 600 000 466 400 800 000 640 000
1 800 000 476 400 900 000 720 000
2 000 000 486 400 1 000 000 800 000
2 500 000 511 400 1 250 000 1 000 000
3 000 000 536 400 1 500 000 1200 000
3 500 000 561 400 1 750 000 1400 000
4 000 000 586 400 2 000 000 1 600 000
4 500 000 611 400 2 250 000 1 800 000
4 636 800 618 240 2 318 400 1854 720
5 000 000 618 240 2 500 000 2 000 000
6 000 000 618 240 3 000 000 2 400 000
7 000 000 618 240 3 500 000 2 800 000
8 000 000 618 240 4 000 000 3200 000
9 000 000 618 240 4 500 000 3 600 000
10 000 000 618 240 5 000 000 4 000 000
15 000 000 618 240 7 500 000 6 000 000
20 000 000 618 240 10 000 000 8 000 000
25 000 000 618 240 12 500 000 10 000 000
30 000 000 618 240 15 000 000 12 000 000
35 000 000 618 240 17 500 000 14 000 000
40 000 000 618 240 20 000 000 16 000 000
45 000 000 618 240 22 500 000 18 000 000
50 000 000 618 240 25 000 000 20 000 000
60 000 000 600 000 30 000 000 24 000 000
70 000 000 700 000 35 000 000 28 000 000
80 000 000 800 000 40 000 000 32 000 000
90 000 000 900 000 45 000 000 36 000 000
100 000 000 1 000 000 50 000 000 40 000 000

Dags anstka om justerad bilforman for latt lastbil for 2020

Fortfarande géller att en arbetsgivare som vill anvédnda ett sénkt formansvérde for en latt lastbil genom en justering,
maste gora en ansdokan om detta till Skatteverket, och denna ansdkan méste fornyas en gang per ar. Arbetsgivaren kan da
fa beslut om ett nedsatt justerat forméansvérde som far anvéndas vid berdkning av arbetsgivaravgifter och som underlag
for skatteavdrag som redovisas i den manatliga kontrolluppgiften. Ansokan kan enkelt goras pa blankett SKV 4893, som
finns i Visma Skatt.



Skatteverket bestimde ifjol att berdkningen av ett nedsatt, justerat formansvarde for litta lastbilar ska goras pa ett nytt
sdtt. Numera sitts det justerade forménsvardet for en létt lastbil normalt till 60 procent av fullt forménsvirde for fordonet,
berdknat pa helt vanligt sétt. Den létta lastbilens vikt har inte 1&ngre nagon betydelse, det &r istéllet i forsta hand det
verkliga nybilspriset plus vérdet pa extrautrustning som bestimmer hur stort forménsvérdet blir.

De é@ndrade reglerna innebar att billigare létta lastbilar i regel far ett lite ldgre justerat formansvérde &n enligt dldre regler.
For dyrare létta lastbilar blir det istéllet lite hogre justerade formansvéirden 4n tidigare.

Om den anstéllde anser att formansvérdet i kontrolluppgiften inte 4r korrekt kan denne ansdka om en justering av
formansvirdet i sin privata inkomstdeklaration. Aven den som kor en latt lastbil i en firma eller handelsbolag kan ansdka
om ett justerat formansvérde i sin arliga inkomstdeklaration.

Annu lagre formansvarde pa latt lastbil vid synnerliga skal

Det dr mojligt att for lite dyrare bilar fé ett dnnu ldgre formansvérde dven for en latt lastbil om synnerliga skél foreligger.
Justering nedat kan da medges till lagst 40 procent av érets prisbasbelopp, vilket under 2020 blir 18 920 kr for helaret.
Detta innebér att det enbart ar for létta lastbilar med ett oreducerat formansvarde som overstiger 31 533 kr, som det kan
bli ett lagre forménsvéirde genom att man &beropar synnerliga skél. 60 procent av ett normalt forménsvérde pa 31 533 kr
blir ju 18 920 kr.

Ett justerat forméansvarde pga synnerliga skél kan Skatteverket besluta om nér bilen huvudsakligen anvénds i tjinsten och
formanshavaren kan visa att den privata korstriackan varit mycket begransad i forhéllande till den totala kdrstrackan utan
att ringa anvéndning (hogst 10 privatresor/max 100 mil) for den skull kan anses foreligga. Vid ringa anvéndning blir det
ju inget formansvirde alls.

Formansvérdet kan ocksa justeras enligt denna regel om bilen anvinds av mer &n en forare, vid jourberedskap eller om
den anstilldas privata anvindning begrénsas pd annat sétt. En sddan begransning kan vara att den anstillda enligt avtal
med arbetsgivaren dr forhindrad att anvinda bilen for andra privata resor dn sadana sporadiska resor mellan tjanstestélle
och bostad som foranleds av planerade kundbesok eller andra tjdnstedrenden. Att passagerarsite saknas i bilen eller
anvinds for last, kan vara en annan anledning.

Oka kontanta arslénen genom att betala for formaner

Det dr bara kontanta arsloner som far tas med i lonesumman nédr man berdknar gransbeloppet for utdelning fran
famansbolag enligt Ionesummeregeln. Vérdet av skattepliktiga formaner, exempelvis en bilformén eller formén av hilso-
och sjukvard, far inte ridknas in i l6neunderlaget for berékning av griansbelopp trots att skatt och arbetsgivaravgifter tas ut
med lika stora belopp pa en formén som en 16n.

Den foretagare som énda vill f& med virdet av sina egna skattepliktiga forméaner i den &rslon som ska vara underlag for
16nekravet och i 16nesumman, kan ritt enkelt se till s& att dven formanerna ingar.

Ofta dr det enklast att 6ka den egna kontanta 16nen lika mycket som formanens virde, samtidigt som man ersitter
foretaget for rétten till formanen med egna, skattade pengar. Vid berdkning av formansvardet far foretaget da dra av vad
forméanshavaren har betalat med skattade pengar till foretaget for forménen. En sddan omlaggning blir helt
kostnadsneutral bade for bolaget och for den enskilde.

Exempel

Agaren till ett aktiebolag tinker sig under 2020 ta ut en kontant drslén pa 310 000 kr och en bilformdn viird 100 000 kr.
Pa hela summan av 410 000 betalas skatt och arbetsgivaravgifter. Men enbart 310 000 kr far da rdknas med, ndr man
berdknar om lonekravet uppfyllts och i berikningen av sjilva grinsbeloppet enligt loneregeln. Ar lénen pd 310 000 kr
den enda familjen tagit ut frdan bolaget far ingen Ionedel alls berdknas.

Om dgaren viljer att betala for bilformdnen borjar man med att hja den vanliga drslonen i pengar till 410 000 kr.
Sedan tar dgaren och betalar in 100 000 kr av egna skattade pengar till foretaget som kompensation till bolaget for
rdtten att ha en tjdnstebil. Den skattepliktiga formdnen for bilen blir da 0 kr. Dessa transaktioner leder till att hela
summan pd 410 000 kr i I6n riknas in i loneunderlaget och att det dr lonen pa 410 000 kr som géller ndr det prévas om
l6nekravet har uppfyllts. Ar lonen pd 410 000 kr den enda som bolaget betalat ut under dret dir lonekravet uppfyllt och
lonedelen av grinsbeloppet blir 205 000 kr.

Kostnaden for foretaget liksom inkomst i pengar efter skatt for dgaren blir exakt densamma i bada fallen.

Det rekommenderas att man gor en betalning med riktiga pengar fran det egna privata kontot till foretagets konto, sé att
inget tvivel uppstar om att en betalning gjorts for formanen.



Egen betalning for forman 6kar aven sjukpenning/féraldrapenning

Genom att betala for forméner och 6ka den vanliga 16nen i motsvarande grad, far man dven hogre erséttning fran
sjukpenning och fordldrapenning. Detta géller sa ldnge 16nedkningen inte dverstiger den maximala 16n som ingér i
underlaget for sjukpenning/forildrapenning.

Betala for alla formaner ger enklare administration

Metoden att betala for formaner kan en foretagare med fordel anvénda for alla typer av skattepliktiga formaner, eftersom
det i ménga fall ocksé innebédr mycket enklare administration.

Exempel

Agaren dr den enda verksamma i ett bolag och tar inte ut ndgon lén. Déiremot uppstdr kostformdner ritt ofta vid
tjidnsteresor. Genom att regelmdssigt betala for sadana férmaner kan foretagaren slippa att vara registrerad som
arbetsgivare och behover inte ldmna arbetsgivardeklaration varje manad till Skatteverket.

Las mer om skattefria formaner

I min bok Skattefritt & ldgbeskattat i aktiebolag kan du ldasa mer detaljerat om alla férdelar med att betala bort férméner.
Boken kan kopas fran egetab.se.

40 procent av sjukvardsforsakringen ger ingen férman

Skatteverket har meddelat att man godkénner forsékringsbranschens bedomning att 40 procent av premien for en
sjukvérdsforsikring sedan minga ar har utgjorts av inslag i forsakringarna som inte ar skattepliktiga, eftersom en denna
andel av premien ticker kostnader for olika slag av rehabiliteringsinsatser, som forsidkringarna betalar. Nér arbetsgivare
betalar kostnader for rehabilitering for sina anstéillda blir en sédan forman ju aldrig skattepliktig for mottagaren.

Exempel

En sjukvardsforsikring av traditionell typ kostar 20 000 kr i arspremie for arbetsgivaren under dr 2020. Den
skattepliktiga formdnen for en sadan forsdkring blir da 12 000 kr, eftersom 40 procent av premien inte ger ndgon
skattepliktig férman.

40 procent i avdrag for tidigare ars premier?

Av Skatteverkets stillningstagande i fragan (Dnr: 202 259391-19/111) framgér att avdragsgilla kostnader p& 40 % av
premien for en skattefri rehabilitering, det har ingatt i traditionella sjukvardsforsékringar under en f6ljd av ar. Det borde
dérfor vara mojligt att nu i efterhand efter ansokan till Skatteverket bli beviljad avdrag for 40 procent av de premier for
sjukvérdsforsdkringar som betalats under de senaste sex dren (2013-2018). Det har under dessa ér inte statt klart pa
samma tydliga sétt som nu, att rehabiliteringsinslagen hela tiden utgjorts av 40 procent av premien och den kostnaden har
darfor tidigare oftast inte dragits av, trots att den uppenbarligen varit avdragsgill hela tiden.

Valj en dags karenstid i sjukforsakringen
Numera ar det mdjligt for de flesta av landets foretagare med enskild firma eller handelsbolag att anméla att man bara vill
ha en enda dag som karenstid i sjukforsakringen hos Forsakringskassan.

Kortaste mojliga karenstid ger en bra trygghet som alla egenforetagare borde utnyttja och som inte kostar mycket.

54-aringar har extra brattom

Tyvérr ér det inte mojligt for den som fyllt 55 &r att minska sin karenstid 6verhuvudtaget. Detta har riksdagen inte tillatit,
eftersom risken for sjukskrivningar 6kar med hogre élder.

Den som idag har anmélt fler karensdagar dn en enda och niarmare sig 55-arsdldern maste darfor skynda sig att byta till

en karensdag innan det ar for sent.

Daligt betalt for langre karenstid &n en dag

Visserligen far man en nagot lagre sjukforsakringsavgift, ju lingre karenstid man véljer. Men vinsten man far genom en
langre karenstid dr mycket liten jamfort med den ekonomiska risk man tar.

Den som redovisar ett Gverskott i deklarationen pa exempelvis 300 000 kr tjdnar runt 2 000 kr pé hela aret genom att
vilja langsta karenstiden istillet for den kortaste.
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Den egenforetagare som under 2020 redovisar ett maximalt sjukpenninggrundande dverskott i deklarationen, vilket dr
465 000 kr i verskott for att f& max fordldrapenning vid barns fodelse, kan pa hela éret tjana mindre &n totalt cirka 3 000
kr netto pa att vilja ldngsta karenstiden istéllet for den kortaste. Mer &r det inte.

Samma storlek pa sjukpenning oavsett karenstid

Oavsett om man viljer ldngsta eller kortaste karenstid sa blir sjukpenningen per dag for ersatta dagar ungefar lika hog.
Vid ett redovisat dverskott i deklarationen pa 300 000 kr far bdde den foretagare som har valt en karensdag och den som
valt 90 karensdagar, en sjukpenning pa runt 650 kr om dagen.

Enligt min mening &r 2-3 000 kr i 6kad nettoinkomst per &r en ytterst klen erséttning for att ta en sa stor risk, som att
vilja 90 dagars karenstid istéllet for en enda karensdag.

Hade man tjénat tiotusentals kronor pé att vdlja hogsta karenstiden kunde det kanske varit lockande, men 2-3 000 kr pa
ett ar dr alldeles for lite. For skulle man bli sjuk 1 90 dagar hinner foretagaren med en karensdag ta emot ndrmare 60 000
kr i sjukpenning, innan den som har 90 dagars karenstid fatt en enda krona.

Notera dessutom att den foretagare med en karensdag som under ett ar exempelvis skulle réka bli sjukskriven for tva
korttidsperioder pa 3-4 dagar per styck, far 4-5 000 kr i sjukpenning fore skatt under den tiden. Foretagaren med 7
karensdagar eller flera fér inte en krona for sddana sjukperioder.

Alla borde byta till kortaste karenstiden

Idag har de allra flesta egenforetagare sju karensdagar i sjukforsékringen, som var det ligsta alternativet fram till 2015,
da mojlighet till kortare karenstid aterinfordes.

Att byta till en enda karensdag istéllet for sju karensdagar kostar bara maximalt 4-500 kr i 6kad nettoavgift pé ett ar. For
de flesta betydligt mindre. Och det tjdnas in redan om man fér ersittning for en enda sjukdag under aret.

Tyvérr har jag inte hittat ndgra mojligheter hos Forsékringskassan eller ndgon annan berdrd myndighet att via deras
hemsidor kunna avlasa vilken karenstid som idag dr anmald for en person. S dr du oséker pé vilken karenstid som ar
anmald 1 ditt fall och vill f6lja mitt rad att vdlja en enda dags karenstid, dr sidkert det enklaste att ga in pa mina sidor hos
Forsékringskassan och diar anméla att du vill ha en dag som karenstid. Skulle du redan ha anmaélt detta forut, 14r
Forsékringskassan antagligen upplysa dig om den saken.

Byte av karenstid kan ocksa anmélas genom att skriva ett vanligt brev till Forsdkringskassan eller genom att anvinda
deras blankett for en sdidan anmailan. Blanketten finns pa Forsakringskassans hemsida.

Fordel och nackdel med att stifta nytt aktiebolag under 2019

For den som har planer pa att snart skaffa sig ett nytt aktiebolag finns det en fordel med att starta det nya bolaget innan ar
2019 ir slut. D4 kan utdelning till en lagre skattesats bli storre i framtiden. Det 4r ndmligen en fordel att man dger
aktierna 1 famansbolag vid érets ingéng eftersom det krévs for att man ska fa berdkna det arets griansbelopp som ger
mojlighet att fa en lagre beskattad utdelning fran bolaget. Man méste darfor dga aktierna den 31 december 2019, for att fa
berékna nagot gransbelopp under 2020.

Det racker med att bolaget &r stiftat fore nyar for att Skatteverket ska anse att man far berékna gransbelopp for ar 2020.
Man behover inte ens ha skickat sin ansdkan om registrering av det nya bolaget till Bolagsverket. Enklast dr dock nistan
alltid att bade stifta det nya bolaget och anséka om registrering hos Bolagsverket pa en och samma géng via sajten
verksamt.se.

Eftersom ett gransbelopp for skattegynnad utdelning kan sparas till kommande ar, ar det viktigt att forsoka skaffa sig ett
hogt griansbelopp, dven om ett bolag inte kan gora utdelningar just for tillfallet.

Foljande tva exempel visar vilken skillnad det blir om man stiftar bolaget under 2019 eller véntar till 2020:

Exempel 1

Du képer aktierna i ett befintligt bolag eller bildar ett nytt bolag i slutet av december mdanad 2019. Aktiekapitalet dr
50 000 kr, lonesumman 0 kr och bolaget rdknas som ett famansbolag. Du far da berdkna ett grinsbelopp enligt
schablonregeln pa 177 100 kr for ar 2020, eftersom du dger aktierna vid darets bérjan 2020.

Exempel 2
Du képer aktierna i ett befintligt bolag eller stiftar ett nytt bolag i bérjan av januari 2020. For ar 2020 kommer ditt
grdnsbelopp i bolaget alltid att vara 0 kr.
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Léagsta aktiekapital 25 000 kr fran 2020

En nackdel med att bilda ett nytt aktiebolag under slutet av just ar 2019 ér att du inte kan utnyttja sinkningen av ldgsta
tillatna aktiekapital som kommer att gilla for aktiebolag som bildas 1 januari 2020 eller senare. Kravet pa det ldgsta
aktiekapital i ett nybildat bolag sdnks namligen efter kommande arsskifte frdn 50 000 kr till 25 000 kr.

Sa slipper du lamna manatliga kontrolluppgifter fran 2020

Sedan ett ar tillbaka finns en skyldighet for de flesta arbetsgivare att varje manad Iamna kontrolluppgifter om sina
anstéllda till Skatteverket.

Men for dig som driver ett aktiebolag med kanske bara dig sjalv som enda anstalld, gar det ofta att anpassa sina rutiner i
bolaget, sa att du kan slippa undan det mesta av denna nya administrativa borda hos Skatteverket.

Bli sésongsregistrerad arbetsgivare

Losningen ar att du later bolaget ansoka hos Skatteverket om att bli en sa kallat sasongsregistrerad arbetsgivare. Med en
sadan registrering behéver bolaget namligen enbart Iamna arbetsgivardeklarationer och kontrolluppgifter for det fatal
manader under ret, da ndgon uppgift dverhuvudtaget ska lamnas till Skatteverket. En sddan ansékan kan lamnas via
www.verksamt.se Ansékan kan dven goras p& Skatteverkets blankett 4639 Andringsanmélan. Blanketten finns i Visma
skatteprogram.

For att fa ner antalet manader da kontrolluppgift behdver lamnas till ett minimum, kravs att du anvander dessa tva rutiner
i ditt bolag fran 2020:

® Om du brukar ta ut 16n frén bolaget ska du 6verga till att betala ut hela arslonen pa en enda gang eller géra
utbetalningar av 16n vid forslagsvis hogst tva olika ménader under aret, om du inte redan har sddana rutiner.

® Du ska aldrig lata det uppsta nagra skattepliktiga formaner for dig frén bolaget. Det uppnar du enkelt genom att
du alltid anvénder metoden att ”betala bort” forméner, som jag beskrivit tidigare i nyhetsbrevet.

FOrsok utnyttja skattefri kapitalinkomst 2019

Ungdomar och andra som inte fyllt 66 ar under inkomstaret och som under hela ar 2019 tjanar mindre &n ca 60 000 kr pa
arbete och inte haft ndgra andra skattepliktiga inkomster, har mojlighet att helt slippa skatt pa vissa kapitalinkomster.

Det beror pa att en sddan person har en outnyttjad del av sitt jobbskatteavdrag som far berdknas pa en arsinkomst av
arbete.

Dirfor uppstar en mojlighet till skatteplanering som visas nédr du matar in uppgifter om en sadan léneinkomst f6r 2019 i
skatteplaneringen i Visma Skatteprogram. Da ger ndmligen ett av programmets rad ett besked om hur stor outnyttjad
skattereduktion som finns och har ocksé ett antal férslag om hur denna kan utnyttjas.

Om arsinkomsten av 16n exempelvis dr 40 000 kr kommer programmets rad att meddela att man under 2019 kan sélja
véardepapper eller pa annat sitt skaffa sig en kapitalvinst pa cirka 9 300 kr som da blir helt skattefri.

Planera med nya aktieaffarer

Nu i slutet av aret borjar det bli dags att se 6ver de privata aktieaffirer som gjorts under &ret och som inte skett via ISK
eller kapitalforsdkring. Man riaknar ihop vinsterna och forlusterna for alla forsdljningar av aktier och aktiefonder.

Om de sammanlagda vinsterna pa aktier och aktiefonder (dven blandfonder och rantefonder i utlindsk valuta) ar storre dn
de sammanlagda forlusterna under aret blir skatten pad mellanskillnaden alltid 30 procent. Det kan man inte gora nagot &t.

Ar forlusterna storre in vinsterna blir det normalt 21 och inte 30 procents avdragseffekt pa den del av forlusten som
Overstiger vinsterna.

Exempel

Om du har sadlt aktier med 100 000 kr i forlust sinks din skatt med 30 000 kr om du under dret ocksa sdlt aktier eller
fonder med minst 100 000 kr i vinst. Om du inte kan kvitta mot ndgon sadan vinstaffdr blir skattesdnkningen 21 procent
av forlusten, 21 000 kr i skattesdnkning.

Den som har aktieforluster men inte kapitalinkomster far samma effekt — det blir 21 procent i skatteeffekt genom en
skattereduktion. Skatteeffekten kan alltsd variera for forlusterna, men inte for vinsterna.
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For att fa basta mojliga skatteeffekt kan det da finnas anledning att sélja fonder eller aktier nu i slutet av &ret. Men nar
manga gor sadana affdrer kan kurserna av den anledningen sjunka. Vinta dérfor inte till sista dagarna i december med att
gora sddana skatteaffarer.

Det finns nagra strategier for hur man kvittar sina aktieaffarer pa basta sétt fore arsskiftet:

1. Om det iir mest forluster
Om det &r storre forluster dn vinster blir skattesdnkningen bara 21 procent. For att hoja skattesédnkningen till 30 procent
av forlusten bor man fore arsskiftet forsoka silja aktier eller aktiefonder med vinst sé att slutresultatet slutar pa plus.

Om man inte har nagra vinstaktier att silja kan man se efter om det finns ndgra gamla uppskov som gér att anvanda nér
arets aktieaffdrer ska deklareras. Sddana uppskjutna vinster kan nir som helst tas fram till beskattning, och man behéver
alltsé inte vénta till det r d& man séljer de aktier man fatt i utbyte.

2. Om det ir mest vinster
Om det ar storre vinster dn forluster kan det vara bra att fore &rsskiftet sélja aktier och aktiefonder som gatt med forlust.

Man kommer inte ifrdn den 30-procentiga vinstskatten, men kan forsékra sig om bésta mojliga kvittningseffekt for
forlusterna. Om man véntar att sélja forlustaktierna till ett annat &r s kanske man da inte har nagra vinster att kvitta
forlusterna emot.

Gor affiirer inom familjen
Om man av skatteskal tinker sélja aktier men egentligen vill behélla dessa aktier, gar det att gora pa tva sitt:

Sélja aktierna och sedan képa tillbaka dem

Om man vagar chansa kan man samtidigt forsdka gora en kursvinst — att sélja dem nar kursen gatt upp under nagra dagar,
och kopa tillbaka dem nér kursen &r nere i en rekyl. Men det sékraste &r att kopa tillbaka de salda aktierna redan dagen
efter forséljningen. Gor man aterkopet samma dag finns det risk for att Skatteverket underkdnner affaren. Tédnk dock pa
att courtagekostnaden kan &ta upp hela skattevinsten.

Silj aktierna till maken eller ndagon annan i familjen
Det gar ocksa att sélja aktierna inom familjen, men det maste vara till marknadskurs. Man behdver da inte gora affaren
over banken och slipper alltsa courtage.

Skriv en egen avrakningsnota som innehaller datum for affdren, namn pa kdpare och siljare, priset och vad som sélts.
Anmal dgarbytet till banken eller fondmaklaren dér aktierna ligger.

Betala helst med pengar via en dverforing mellan tva konton. Betalning med revers kan ibland ifragasittas av
Skatteverket.

Efter arsskiftet kan man sedan ta stéllning till om kdparen i familjen ska gora sig av med aktierna eller behalla dem.

Om en i familjen har mest forluster och den andre mest vinster
Det gér att 6ka avdragseffekten for familjens aktieforluster genom att ge bort aktier till varandra fore arsskiftet.

Om en i familjen mest har forlustaktier och en annan har mest vinstaktier kan den ene ge bort sina forlustaktier till den
andre. Den som far dem kan sedan sélja dem med full kvittningseffekt om vinstaktier ocksé siljs under éret. Tank da pa
foljande:

Skriv ett gavobrev om vilka aktier det géller och nér gavan gjordes.
Anmal dgarskiftet (till banken eller fondmaéklaren).
Beloppet som givaren betalat for aktierna ska tas upp som ingéngsvirde av den som fatt aktierna.

Exempel
Du har aktier som rasat i virde. Du funderar pd att sdilja dem med 100 000 kr i forlust, men du har inga aktievinster att
kvitta med. Ddremot har du ett barn som sdlt aktier med stora vinster.

Om du sdljer med 100 000 kr i kapitalforlust far du en skattereduktion pda 21 000 kr, som du far dra av direkt frdn skatten
pd t ex loneinkomsten. Om du i stillet ger bort aktierna fdr den som tar emot gavan overta din anskaffningsutgift
(inkopsvirdet) pd aktierna, eftersom gava inte utloser ndgon kapitalvinstbeskattning. Eftersom 100 000-kronorsforlusten
kan kvittas mot en aktievinst som dr minst lika stor sdnker barnet sin skatt med 30 000. Det dr 9 000 kr mer én om du
sjdalv salt aktierna.
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Se Over bolagets aktieaffarer

Fore ett arsskifte ar det viktigt att ocksé se dver forséljningar av aktier och fonder som ett aktiebolag har gjort.

Om forlusterna i ett aktiebolag da &r hogre dn vinsterna blir det ingen skattesédnkning alls i deklarationen for forlustaret.
Forlusten fér istdllet rullas framat till ett senare ar och dé kvittas mot vinster pa fonder och aktier (deldgarrétter).

For att slippa vinta med att fa skattesdnkningen kan man i slutet av aret se efter om bolaget inte har nigra fonder eller
aktier som kan siljas med vinst fore arsskiftet och dé kvittas mot forlusterna.

Kolla att skatten racker for stora rut- och rotavdrag

For den som under aret haft stora utgifter for rut- och rotavdrag och inte dr hoginkomsttagare ar det alltid klokt att i god
tid fore drets slut mata in sina inkomster och sina underlag for skattereduktioner i skatteplaneringen i Visma
Skatteprogram.

Skulle skatten pa inkomsterna vara légre 4n skattereduktionerna, kommer programmets inbyggda rdd ge tips om hur man
kan forsoka utnyttja sina skattereduktioner béttre.

Skattereduktionerna maste ndmligen utnyttjas i den kommande deklarationen och kan inte sparas till senare ar. Kan man
inte & ihop skatt som récker till skattereduktionerna kommer mellanskillnaden som en kvarskatt.

Glom inte att tdnka pa hur det kan gé for néra anhoriga, exempelvis fordldrar, som bor kvar i egna hus, men som kanske
inte ldngre har sa stora inkomster att skatta for.

Tips som programmet kan ge &r att man kan forsoka silja innehav av fonder och aktier som gétt med vinst eller dela upp
ranteavdrag inom familjen pa ett annat sétt 4n som dittills gjorts.

Man kan ocksa fa radet att aterfora uppskov pa husvinster eller aktieaffarer.

Den som ér foretagare med aktiebolag kan ge sig sjilv lite mer 16n eller utdelning. Har man firma eller handelsbolag kan
det exempelvis vara mojligt att terfora gjorda avsittningar for periodiseringsfond och expansionsfond.

En annan mojlighet kan vara att forsoka skjuta pa betalningen av ROT/RUT-jobb till nésta kalenderar. Skattereduktioner
for ROT/RUT-jobb hamnar ndmligen aldrig pé skattsedeln for ett tidigare ar 4n det kalenderar dd man betalar fakturan
for arbetskostnaden. Med forstdende leverantdrer kan man ofta komma Gverens om att skjuta pa betalningar av
arbetskostnaderna ritt manga ménader om det kniper, sé att de hamnar pa andra sidan arsskiftet.

Ansok om aterbetalning av skattepengar nu

Den lontagare som riaknar med att fA mycket pengar tillbaka pé skatten for inkomstéret 2019 kan nu ansdka hos
Skatteverket om en fortida aterbetalning.

Enligt Skatteforfarandelagen (SFL) finns det flera krav som ska uppfyllas, for att en dterbetalning av for mycket inbetald
prelimindrskatt ska goras av Skatteverket.

For det forsta krévs att det ska rora sig om en ndgorlunda stor summa pengar. Det innebér att den vintade
skatteaterbaringen ska uppga till minst 0,2 prisbasbelopp, alltsd minst ca 9 000 kr.

Svartolkat krav

Ett annat krav enligt SFL &r dessutom att det skulle vara oskéligt att vinta med éterbetalningen.

Av lagens forarbeten dr det inte enkelt att utrona vad denna bestammelse stér for. Dock kan man nog konstatera att ju
storre belopp det ror sig om och ju tidigare en ansdkan om aterbetalning ldmnas in, desto storre chans har man att fa en
fortida aterbetalning. Dérfor ar det klokt att redan fore arsskiftet ansdka hos Skatteverket om en fortida aterbetalning.

Gor en komplett deklaration

I en sadan ansdkan méste man ocksa 1dmna fullstindiga uppgifter om allt, sa att det framgaér att pengarna som man begéir
att fa utbetalt i fortid med storsta sannolikhet skulle aterbetalas vid ordinarie utbetalningstillfille, om man inte ansékt om
en fortida aterbetalning. Det gor man enkelt genom att gora klar en komplett deklaration for 2019 1 Visma Skatt redan nu
och sedan bifoga en utskrift av deklaration till den begiran om aterbetalning som skickas in.
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Aktuella regler infor julen

450 kr gransbelopp for skattefri julgava till anstallda

Arbetsgivare far ge sina anstillda en skattefri julgava, som enligt Skatteverket far kosta hogst 450 kr inklusive moms.

Det ér viktigt att inte 6verskrida gransen. Om en julgava till anstdllda har ett marknadsvarde som &r hogre dn 450 kr ar
hela gévan skattepliktig for mottagaren fran forsta kronan. Overskrids gransbeloppet méste arbetsgivaren dven betala
arbetsgivaravgifter pa vérdet.

Kostnaden for julgavor till anstdllda &r alltid avdragsgill for arbetsgivaren. Skattefria julgavor kan dven ges av
famansbolag till fimansbolagets dgare. Reglerna om skattefrihet géller dven for julgavor till styrelseledamoter.

Julbord for personalen

Nar personalen bjuds pé julbord far det i regel riknas som personalfest och 4r da intern representation. Avdrag for
fortéring pa personalfest far enligt Skatteverket numera enbart gdras for viss moms per deltagare. I regel kan man dra av
46 kr per person i moms enligt en schablonberdkning. Dock kan momsavdraget aldrig vara hdgre dn faktiskt betald moms
per person.

For arbetsgivarens kringkostnader vid personalfest, t.ex. lokalhyra, utgifter for musikunderhéllning eller upptradande, far
skéligt avdrag fortfarande goras enligt Skatteverket, dock hogst 180 kr plus mervérdesskatt per person.

Vid personalfester far ovanstaende avdrag dven goras for deltagande familjemedlemmar till anstédllda och for
pensionerade medarbetare.

Aven personalfest med dvernattning kan forekomma utan skattekonsekvenser for deltagarna. Nir en personalfest halls pa
nagon annan plats dn den anstélldes tjénstestille och arbetsgivaren bekostar resa och eventuell Gvernattning i samband
med personalfesten anser Skatteverket att den anstillde inte ska beskattas for resa och logi under forutsittning att resan &r
forenad med hdgst en dvernattning som arbetsgivaren betalar. Detsamma géller dven resa och logi for eventuellt
medf6ljande make eller sambo. Detta forutsatter enligt Skatteverket, att arrangemanget inte dverskrider vad som kan
anses rymmas inom begreppet personalvard (personalfest) och i realiteten &r att se som en rekreationsresa eller liknande.
Kostnaderna dr avdragsgilla for arbetsgivaren.

Julgavor till kunder
Utgifter for vanliga julklappar till kunder och andra affirskontakter 4r i regel inte avdragsgilla.

Om en géva overlimnas i samband med representation som har ett omedelbart samband med verksamheten i foretaget far
dock avdrag goras med ett skiligt belopp. Med omedelbart samband menas exempelvis situationer da det uteslutande ar
fraga om att inleda eller upprétthélla affarsforbindelser.

Enligt Skatteverkets rekommendationer &r skiligt avdragsbelopp for en representationsgéva hogst 180 kr + moms per
person.

Att avdragsritten for maltidsrepresentation mot den hér typen av géster har avskaffats frdn 2017 (utdver viss moms), har
inte paverkat Skatteverkets syn pa avdragsrétten for julgévor till kunder.

Ge bort reklamgavor till jul istallet for representationsgavor

En géva till kunder och andra affarskontakter kan ocksa besta av en reklamgava och ska da vara ett led i foretagets
marknadsforing och ha ett forhéllandevis obetydligt vérde.

En reklamgéva &r oftast en enklare presentartikel som kan komma fran foretagets eget sortiment eller férses med
foretagets logotype. Det som utmirker en reklamgéva &r vidare att den ges till ett storre antal mottagare. Det &r alltsa
fraga om massgévor. Ju fler gavor av den hir typen som ges bort, desto starkare blir skdlen att beteckna gadvan som en
reklamgava och inte en representationsgava.

Ett foretag far gora avdrag for kostnaden for inkép av reklamgavor, men det dr inte angivet i nagon lagtext vad en
reklamgava far kosta.

I ett réttsfall under 2010 tyckte Skatteverket att gransen skulle séttas vid 200 kr inklusive moms. Men regeringsrétten var
mer generds och bestimde att avdrag fick goras for reklamgavor vars inkdpspris inte dverstigit 350 kr inklusive moms.
Rittsfallet avsag pennor, golfbollar, staltermosar, T-shirts och diverse andra klddesplagg samt s k Delicard, en slags
presentkort pa mat, vilka alla var forsedda med féretagets logotype (RA 2010 ref 33).
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Det ér inte sdkert att grinsen pa 350 kr inklusive moms 4r den hogsta tilldtna kostnaden som kan dras av. I det aktuella
rattsfallet provades enbart avdragsritten for reklamgavor som kostat hogst 350 kr inkl. moms.

Det ér saledes generdsare villkor for reklamgavor dn for representationsgévor enligt réttspraxis.

Enligt kammarrétten i Goteborg saknar det betydelse om reklamgavor delats ut vid exempelvis julhelger, avdragsritten
ska dnda bedomas efter reglerna om reklamgavor och inte representationsgédvor (KRG 1749-1751-11).

Julbord for kunder

Julbord for kunder betraktas som extern representation och behandlas p& samma sétt som annan extern representation om
maltiden har ett omedelbart samband med verksamheten i foretaget. Deltagande i representation &r skattefritt for
deltagarna.

Om julbordet for kunderna inte kombineras med affarsforhandlingar etc. ar inte ens en del av momsen avdragsgill for
foretaget som bjuder. Det dr normalt sett dndé fraga om representation. Darfor dr deltagandet skattefritt, &ven om inget
avdrag far goras i foretaget.

Las mer om skattefria formaner

I min bok Skattefritt & ldgbeskattat i aktiebolag kan du l4sa mer om skattefria och lagt beskattade uttag fran ett
aktiebolag som du kan géra under 2019. Boken kan kdpas fran egetab.se.

GIlom inte investeraravdraget
Har du efter 30 november 2013 satsat privata pengar pa aktier i ett mindre aktiebolag vid bildandet eller vid nyemission,
kan du ha ritt till ett investeraravdrag i deklarationen.

Investeraravdraget dr normalt 30 procent av halva den kontanta betalningen du gjort for aktierna, men det finns ett
maxbelopp.

Har du exempelvis startat ett heldgt 50 0000 kronors-bolag kan du ha ritt till 7 500 kr i skattereduktion genom
investeraravdraget.

Det finns ett antal villkor som maste uppfyllas for att investeraravdrag ska godkénnas.

Det viktigaste dr kanske att aktiebolaget som du satsat pengar i, det maste ha gjort lI6neutbetalningar pa minst 300 000 kr
under det ar du kopte aktierna eller under &ret darp4, for att du ska kunna gora investeraravdraget. Du gor
investeraravdraget i deklarationen for det ar d& l6neunderlaget forsta gangen uppgétt till minst 300 000 kr.

Det finns fler begriansande regler for investeraravdraget som du kan ldsa om pé skatteverket.se.

Glémt gbra investeraravdrag — begar omprévning

For den som har missat att gora investeraravdrag i sina deklarationer for 2013-2018 ar det inte forsent att rétta till det
misstaget.

Man har namligen alltid sex ar pa sig att begira omprévning av gamla deklarationer och exempelvis da ldgga till ett
yrkande om investeraravdrag om man uppfyllt kraven for att fa ett sddant avdrag. Det tar kanske nan stund att fa ihop en
sadan skrivelse, men den som exempelvis satsat 50 000 kr pa ett nytt bolag och uppfyller kraven for investerarbidrag, kan
ju fa 7 500 kr i sénkt skatt. Det &r bra timpeng pa att sdtta ihop en begéiran till omprovning i sadana fall.
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Aktuella belopp 2019-2020

I denna tabell visas olika belopp for 2019 och 2020. Belopp for 2020 som villkoras av statslanerdntan 30/11 2019 eller
senare (mérkta med ett P) har berdknats efter en relativt trolig prognos.

2020 2019 Forandring
Max. drsinkomst utan statlig skatt, 1ontagare 523 200 504 400 + 18 800
Max. arsinkomst utan 25 % statlig skatt, - 703 000 -
lontagare
Nedre skiktgransen for statlig skatt 509 300 490 700 + 18 600
(beskattningsbar inkomst)
Ovre skiktgrinsen for statlig skatt - 689 300 -
(beskattningsbar inkomst)
Lagsta grundavdrag, ldginkomsttagare 20 100 19 700 + 400
Hogsta grundavdrag, laginkomsttagare 36 500 35900 + 600
Lagsta grundavdrag, hdginkomsttagare 13 900 13 700 + 200
Max. arsinkomst utan statlig skatt, 575 500 547 500 + 28 000
pensionérer 66+
Max. arsinkomst utan 25 % statlig skatt, - 733 300 -
pensionérer 66+
Lagsta grundavdrag, 1&g pension 66+ 52 600 51700 +900
Hogsta grundavdrag, 1ag pension 66+ 99 100 86 500 + 12 600
Léagsta grundavdrag, hog pension 66+ 24 100 23700 + 400
Inkomst som krévs for hogsta pensionsratt 538 700 519 400 +19 300
Hogsta allmidnna pensionsavgift 37 700 36 400 + 1300
Hogsta allmédnna avdrag for 0 0 0
pensionssparande
Inkomstgrans for hogsta sjukpenning 354 750 348 750 + 6 000
Inkomstgréns for hogsta fordldrapenning (vid 473 000 465 000 + 8 000
fodsel)
Inkomstgrans for hogsta fordldrapenning 354 750 348 750 + 6 000
(ovrig ledighet)
Prisbasbelopp 47 300 46 500 + 800
Forhojt prisbasbelopp 48 300 47 400 +900
Inkomstbasbelopp 66 800 64 400 + 2 400
Statslanerdnta (vid utgdngen av november -0,09% 0,51 %
foregéende ér)
Statslanerdnta (genomsnitt under foregaende Ej klart 0,48 %
ar
A\)/kastningsskatt pa kapitalforsdkring + ISK 0,375 % 0,453 % -0,078 %
Avkastningsskatt pa pensionsforsékring 0,075 % 0,075 % 0
Uppriakning sparat utdelningsutrymme i 3,00 % 3,51 % -0,51 %
famansbolag
Grénsbelopp pé kapital i fimansbolag 9,00 % 9,51 % -0,51 %
Utdelning enl. schablonregel i fimansbolag 177 125 171 875 +5250
Schablonintéikt periodiseringsfond AB 0,50 % 0,51 % -0,01 %
Egen bil till jobbet/ i tjansten 18,50 18,50 0
Tjénstebil till jobbet 9,50 9,50 0

17



Tjénstebil till jobbet (diesel)

Basbeloppsdel av bilforman (bilar som togs i
bruk fore 1/7 2018)

Rénte- och prisdel av bilféormén (procent av
nybilspris)

6-arsbilar, minimivarde

Gréns for lyxbilstilldgg, bilférman

Dygnstraktamente

Avdrag 6kade levnadskostnader vid tillfalligt
arbete (3 man)

Avdrag okade levnadskostnader vid dubbel
boséttning

Kostforman, lunch/middag
Kostforman, frukost
Kostférman, helt fri kost

Tak for fastighetsavgift, smahus
Tak for fastighetsavgift, ldgenhet

Arbetsgivaravgifter

Arbetsgivaravgifter (fran aret man fyller 66)
Arbetsgivaravgifter (fodda 1937 och tidigare)
Egenavgifter, 1 karensdag

Egenavgifter, 7 karensdagar

Egenavgifter, 14 karensdagar

Egenavgifter, 30 karensdagar

Egenavgifter, 60 karensdagar

Egenavgifter, 90 karensdagar

Loneskatt passiv naringsverksamhet m m

Loneskatt 66-aringar och aldre

Bolagsskatt
Expansionsfondskatt

Direktavdrag vid kop av inventarier (ex
moms)

Skattefri julgéva till anstillda
Skattefri jubileumsgava till anstéllda

Skattefri minnesgava till anstéllda

Avdrag for representation
Avdrag for repr., teater, golf m m

Avdrag for repr., kringarrangemang vid
personalfest

6,50
14 994

9,375 %

189 200
354 750

240
120

72

98
49
245

8349
1429

31,42%
10,21%
0

Ej klart
28,97 %
Ej klart
Ej klart
Ej klart
Ej klart
24,26 %
0%

21,4
22,0
23 649

450
1350
15 000

180
180

6,50
14 741

9,3825 %

186 000
348 750

230
115

69

98
49
245

8 049
1377

31,42%
10,21%
0

29,30 %
28,97 %
28,88 %
28,68 %
28,44 %
28,27 %
24,26 %
6,15 %

21,4
22,0
23249

450
1350
15 000

180
180

0
+253

-0,0075 %

+ 3200
+ 6 000

+10
+5

+3

+ 340
+52
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